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DIPENDENTE SIG. LOMBARDI MICHELE - COLLOCAMENTO A RIPOSO DAL 01.06.2005 - 
 
 
 
 
 
 
Pubblicata all’albo  il 14 FEBBRAIO 2005 prot. 78 
 
 
 
L'anno duemilacinque addì sette del mese di febbraio alle ore 17:30   
 
Nella sala della Giunta delibera in merito all’oggetto sopra indicato. 
 
 
Assiste il Segretario Generale  dr. Giuseppe MURGOLO 
 

N.  Cognome Nome Carica Pr
1 FRATANGELO GIOVANNI  PRESIDENTE Si 
2 MESSERE NICOLA  VICE PRESI -- 
3 MARASCA GIOVANNI  ASSESSORE  Si 
4 CERIO ANTONIO  ASSESSORE  Si 
5 CALARDO MARIO  ASSESSORE  Si 
6 ONORATO FERDINANDO  ASSESSORE  Si 
7 MUCCINO FRANCESCO  ASSESSORE  Si 

PRESENTI 6 ASSENTI 1  
 



 
LA GIUNTA COMUNITARIA 

 
Preso atto che il dipendente sig. Lombardi Michele, - con qualifica di Istruttore Direttivo – 
categoria professionale D4 – il 27 maggio 2003 ha compiuto il 65° anno d’età ed era, quindi, da 
collocare a riposo d’ufficio; 
  
Vista la domanda in data 26.05.2003 intesa ad ottenere la permanenza in servizio per un ulteriore 
biennio; 
  
Richiamata la deliberazione del Commissario per la Giunta comunitaria n° 54 del 27.05.2003 con 
la quale è stata accettata la richiesta del dipendente e prorogato il contratto di ulteriori 2 anni; 
 
Considerato che il 27.05.2005 scadranno i 2 anni di permanenza in servizio del dipendente Sig. 
Michele Lombardi; 
 
Attesa, pertanto, l’opportunità di collocare a riposo il dipendente Lombardi Michele dando atto che 
lo stesso ha prestato servizio ininterottamente fino dalla nomina in ruolo avvenuta il 01.12.1972 
con deliberazione n.77 del 27.07.1973 del Commissione amministratrice dell’Azienda Speciale 
Consorziale del Medio Biferno;  
  
Accertato che il dipendente in parola, alla data del 27.05.2005 avrà raggiunto una anzianità di 
servizio di anni 32 mesi 6 giorni 27; 
  
Rilevato che l’attuale ordinamento previdenziale e le vigenti norme contrattuali relative al 
personale degli enti locali prevedono il pensionamento per vecchiaia al raggiungimento dei limiti di 
età anagrafica (65 anni) o di servizio (40 anni), raggiunti i quali il collocamento a riposo opera 
d’ufficio (art.5 D.Lgs. 31.12.1992, n.503) e senza preavviso (CCNL 06.07.1995, art.27-ter); 
 
Considerato che tale limite di età è stato raggiunto in quanto il dipendente è attualmente in 
servizio ai sensi dell’art.16 D.Lgs. 30.12.1992, n.503 (possibilità di permanere in servizio oltre il 
limite del 65° anno di età, per un periodo massimo di 2 anni; 
 

VISTO il vigente “Regolamento comunitario generale degli uffici e dei servizi”; 

 

VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni – autonomie locali; 

  

VISTO il D. Lgs. N° 165 del 30.03.2001; 

 

VISTO il D. Lgs. N° 267/2000 – T.U.E.L.; 

 

ATTESA la propria competenza ai sensi dell'art.48 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n.267; 

  

ACQUISITI i pareri favorevoli sulla proposta della presente deliberazione da parte del responsabile 
del servizio, e del responsabile di ragioneria (art. 49 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n.267);  



  

Con voto unanime espresso per alzata di mano, 

  

DELIBERA 

  
Di collocare a riposo dal 01.06.2005 il dipendente di ruolo sig. Lombardi Michele, con un’anzianità 
di servizio di anni 32 mesi 6 giorni 27; 
 
Di notificare copia del presente provvedimento all’interessato nelle forme di legge; 
  
Di dare mandato al Responsabile di Ragioneria di porre in essere gli atti consequenziali; 
Di comunicare l’adozione del presente atto ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U. 
n° 267/2000;  
 
Di dichiarare, con voti unanimi, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi 
dell'art.134, 4^comma, del T.U.E.L. n.267/2000. 
 
 



 
 
PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
_ 
|_| Parere favorevole . 
 
Li, 07/02/05 

______________________________ 
SEGRETARIO GENERALE  
F.TO dr. Giuseppe MURGOLO  

 
 
ART. 183 COMMA 4 DEL TUEL N. 267/2000  
_ 
|_| Parere favorevole . 
 
Li, 07/02/05 

______________________________ 
IL RAGIONIERE  
F.TO Antonio FRATANGELO 

 
 
ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA 
 
 
Li, 07/02/05 

______________________________ 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
FINANZIARIO 
F.TO Antonio FRATANGELO 

 



 
 
 
 Il presente verbale viene sottoscritto come segue: 
 
               IL PRESIDENTE                   IL SEGRETARIO GENERALE 
                      F.TO FRATANGELO GIOVANNI                                  F.TO dr. Giuseppe MURGOLO 
 
 
 
 
 
 La su estesa deliberazione e’ stata affissa all’Albo Pretorio il giorno ___________________ 
             per rimanervi quindici giorni consecutivi. (art. 124, comma 1, del TUEL n. 267/2000) 
 
 Ferrazzano li’ ___________________  
       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
                     
 
 
 
 
 
 Copia conforme all’originale.                                                                
 
     
 Ferrazzano li _________________ 
 
                             IL SEGRETARIO GENERALE 
 
________________________________________________________________________________________________ 
 
  
     REGISTRO GENERALE  N. |_____| 
 

  Si attesta che la presente deliberazione : 
 

    e’ stata pubblicata all’Albo Pretorio della Comunita’               il  __________________  
    e’ stata trasmessa per l’esecuzione all’ufficio di Ragioneria  il  __________________ 
      
     Ferrazzano  lì  ______________  
 
      IL SEGRETARIO GENERALE 
      *FTO* dr. Giuseppe MURGOLO  
 
_______________________________________________________________________________________________
  
 
 Copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
 Li _____________ 
                        IL SEGRETARIO GENERALE 
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