COMUNITA” MONTANA
“MOLISE CENTRALE”

6~ ZONA OMOGENEA

COPIA DI DELIBERAZIONE
GIUNTA COMUNITARIA

N. 0094 del 09/05/2005

OGGETTO:
APPROVAZIONE SCHEMA "REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO, LA VALUTAZIONE E LA
REVOCA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE.

Pubblicata all'albo il 30 MAGGIO 2005 prot. 326

L'anno duemilacinque addi nove del mese di maggio alle ore 18:30

Nella sala della Giunta delibera in merito alloggetto sopra indicato.

Assiste il Segretario Generale dr. Giuseppe MURGOLO

N. |Cognome Nome Carica Pr
1 FRATANGELO GIOVANNI PRESIDENTE Si
2 |MESSERE NICOLA VICE PRESI

3 MARASCA GIOVANNI ASSESSORE Si
4 CERIO ANTONIO ASSESSORE Si
5 |CALARDO MARIO ASSESSORE Si
6 | ONORATO FERDINANDO ASSESSORE Si
7 |MUCCINO FRANCESCO ASSESSORE Si

PRESENTI 6 ASSENTI 1



LA GIUNTA

Premesso che a norma delle specifiche previsioni del C.C.N.L. del 31.03.99 la Comunitd Montana “Molise
Centrale”, sulla base del proprio ordinamento ed in relazione alle esigenze di servizio, istituisce posizioni
organizzative che richiedono lo svolgimento di funzioni con assunzione diretta di elevata responsabilita.

Vista la sua precedente deliberazione n.18 31.01.2005 con la quale & stato istituito I'area delle posizioni organizzative, intese come posizioni di
lavoro che richiedono assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato, assegnabili esclusivamente a dipendenti della
categoria D;

Rilevato che le suddette posizioni richiedono lo svolgimento di funzioni di direzione di uffici, assumendo ruoli caratterizzati da elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa, ovvero lo svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione, di attivita di staff
e/o di studio, di ricerca, vigilanza e controllo, che richiedono elevati livelli di autonomia ed esperienza;

Considerato che I'art. 9 comma 1 del CCNL del 31.3.1999 richiama i principi generali cui attenersi per il conferimento e la revoca degli incarichi e
per il trattamento economico del personale titolare delle posizioni in oggetto;

Visto lo schema di “Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa” composto da n.10
articoli, predisposto dall'Ufficio di segreteria;

Preso atto dell'art.16 del CCNL 31.3.1999, ai cui sensi la predetta materia costituisce oggetto di
concertazione;

Considerato che ai sensi dell’art.16 CCNL 31.3.1999 e dell'art.8 CCNL 1.4.1999, come modificato dall’art.6
del CCNL 2002/2005 del 22 gennaio 2004, la concertazione costituisce una procedura che nelle materie ad
essa riservate non puo essere sostituita da altri modelli di relazioni sindacali;

Ritenuto opportuno, in conformita ai principi e criteri sopra descritti, & pit in generale al contesto normativo e contrattuale vigente, adottare il
presente schema di atto di disciplina del regime concernente I'area delle posizioni organizzative, che si allega al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale del presente atto;

ATTESA la propria competenza ai sensi dell'art.48 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n.267;

ACQUISITI i pareri favorevoli sulla proposta della presente deliberazione da parte del responsabile del servizio, e del responsabile di ragioneria
(art. 49 del T.U.E.L. 18 agosto 2000, n.267);

Con voto unanime espresso per alzata di mano,

DELIBERA



1)- Di approvare lo schema di “Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di
posizione organizzativa” composto da n.10 articoli che si allega al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale del presente atto;

2)- Di sottoporre il predetto schema di regolamento a procedura di concertazione sindacale;

3)- Di nominare Delegato di Parte Pubblica per la concertazione il dott. Giuseppe Murgolo;

4)- Di disporre che il presente provvedimento VENGA inserito nell'elenco da comunicare ai capigruppo consiliari per effetto dell'art.125 del piu
volte citato T.U.;

5)- Di dichiarare, con voti unanimi, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, 4*\comma, del T.U.E.L. n.267/2000.



PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

|_| Parere favorevole .

Li, 09/05/05

ART. 183 COMMA 4 DEL TUEL N. 267/2000
|__| Parere favorevole .

Li, 09/05/05

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Li, 09/05/05

SEGRETARIO GENERALE
F.TO dr. Giuseppe MURGOLO

IL RAGIONIERE
F.TO Antonio FRATANGELO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
F.TO Antonio FRATANGELO



Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
F.TO FRATANGELO GIOVANNI F.TO dr. Giuseppe MURGOLO

La su estesa deliberazione e’ stata affissa all’Albo Pretorio il giorno

per rimanervi quindici giorni consecutivi. (art. 124, comma 1, del TUEL n. 267/2000)

Ferrazzano Ii’

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Copia conforme all’originale.

Ferrazzano i

IL SEGRETARIO GENERALE

REGISTRO GENERALE N. | |
Si attesta che la presente deliberazione :

e’ stata pubblicata all’Albo Pretorio della Comunita’ il

e’ stata trasmessa per I'esecuzione all’ufficio di Ragioneria il

Ferrazzano i

IL SEGRETARIO GENERALE
*FTO* dr. Giuseppe MURGOLO

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Li

IL SEGRETARIO GENERALE
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